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Avand in vedere prevederile:

H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Art. 31 alin.(2) - (8) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 554 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare.

Primaria Municipiului Lupeni organizeaza examen pentru promovarea in grad profesional
imediat superior celui detinut organizeaza in data de 30.07. 2026, ora 10%, la sediul Primariei
Municipiului Lupeni, examen de promovare in grad profesional imediat superior celui de debutant
la finalizarea stagiului de debut a personalului contractual de asistent social debutant in asistent
social practicant, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectiorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii de desfasurare a examenului:

Persoana incadratd in functia contractuald de debutant promoveazi, prin examen, la
sfarsitul perioadei de debut, in functia, gradul sau treapta profesionald imediat superioard.
Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost incadrat pe functia
de debutant, constd in sustinerea unui interviu, fatd in fata, care are la bazi evaluarea raportului
salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasuratd de catre salariatul debutant, intocmit
de citre indrumitor, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant,
ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind stabilitdi de comisia de
examinare.

Interviul va fi notat de citre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum
100 de puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte.

Dosarul de inscriere la examen:




Romdnia
Judetul Hunedoara
Primdria Municipiului Lupeni

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, TEHNOLOGIA INFORMATIEI, ASISTENTA
MEDICALA PENTRU INVATAMANT

In vederea participarii la examenul de promovare, candidatul depune dosarul de examen,
care va contine va in mod obligatoriu:

- cerere de nscriere la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui
de debutant;

- copia raportului de evaluare intocmit de indrumétor, potrivit modelului prevazut la
Anexa nr.7 din H.G. nr.1336/2022;

- copia raportului salariatului debutant, potrivit modelului previzut la Anexa nr.8 din H.G
nr.1336/2022;

- avizul de exercitare a profesiei de asistent social - treapta de competentd "practicant”
emis de Colegiul Nagional al Asistentilor Sociali din Roménia;

- adeverintd eliberatd de angajator din care sd reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionala din care promoveaza.

Perioada_de depunere a dosarelor: in 5 zile lucratoare de la afisarea anuntului privind
organizarea examenului de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut.

Examenul de promovare in gradul imediat superior celui de debutant consta in sustinerea:

probei interviu, in data de 30 iulie 2026, ora 10%, la sediul Primériei Municipiului Lupeni;

Bibliografia: Asistent social practicant in cadrul Compartimentului protectia si
promovarea drepturile persoanelor cu dizabilititii si a persoanelor virstnice

1. Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap —
Republicare — cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Capitolul IT: Drepturile persoanelor cu handicap;

b) Capitolul ITI: Servicii si prestatii sociale:

2. Legea 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor vérstnice — Republicare - cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) Sectiunea a 2-a: Servicii comunitare pentru persoanele vérstnice;

3. Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociald — cu modificarile si completarile ulterioare:

a) Capitolul IV: Masuri integrate de asistentd sociala;

4. Ordinul MMJS nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru
acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fara adipost,
tinerilor care au parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte
aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in
sistem integrat si cantinele sociale, cu modificarile si completarile ulterioare; cu tematica:
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Anexa nr. 4 - STANDARD MINIM de calitate pentru serviciile sociale cu cazare pe perioada
determinati organizate ca centre rezidentiale pentru persoanele fird adapost, cod 8790 CR-
PFA-I, SECTIUNEA 1 Standarde minime de calitate MODUL | - ACCESAREA
SERVICIULUI (Standarde 1-3) MODUL II - EVALUARE PLANIFICARE (Standarde 1-
2), MODUL IlI — ACTIVITATI DERULATE/SERVICII ACORDATE (Standarde 1-2) si
MODUL IV - DREPTURIL OBLIGATII SI ETICA (Standard: 1-3);

5. Ordinul nr. 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vérstnice, cu modificarile si
completarile ulterioare; cu tematica: Anexa 1 Standarde minime de calitate: Modulul I -
Conditii privind aplicarea metodei managementului de caz in asistentd sociald a persoanelor
vérstnice (standardele 1,3); Modulul II -Etapele managementului de caz (standardele 1,2,7).

Bibliografia: Asistent social practicant in cadrul Compartimentului interventie in
situatii de urgenti, de abuz, neglijare, trafic, prevenire marginalizare sociald si autoritate
tutelara.;

1. Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului — Republicata cu
modificarile si completarile ulterioare:
forme de violenta;

b) Capitolul VII: Institutii si servicii cu atributii in protectia copilului;

Legea nr. 156/2023 privind organizarea activitatii de prevenire a separdrii copilului de familie cu
modificarile si completérile ulterioare:
a) Capitolul I: Dispozitii generale si definifii;
b) Capitolul II: Institutii si servicii cu atributii in activitatea de prevenire a separarii
copilului de familie;

2. Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: CAP. II - Sistemul de beneficii de asistenti sociala - art.7, Sectiunea 2 Categorii de
beneficii de asistentd sociala; CAP. III - Sistemul de servicii sociale: Sectiunea 1 Definirea §i
clasificarea serviciilor sociale; Sectiunea 2 Beneficiarii i furnizorii de servicii sociale; CAP. IV —
Misuri integrate de asistentd sociald, Sectiunea 1 Prevenirea si combaterea saraciei i riscului de
excluziune sociali si Sectiunea 4 Asistenta sociala a persoanelor varstnice;
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3. Hotarirea 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere
si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strdinatate si a serviciilor de care acestia pot
beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile
generale de asisten{d sociala si protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociald si a
modelului standard al documentelor elaborate de catre acestea - cu modificérile si completarile
ulterioare:

a) Anexa nr. 1. Procedura de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului
cu parinti plecati la munca in strainatate si serviciile de care acestia pot beneficia;

b) Anexa nr. 2. Metodologia de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si
modelul standard al documentelor elaborate de cétre acestea;

4. Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile si completarile
ulterioare; cu tematica: CAP. I - Dispozitii generale; CAP. — Il Statutul asistentului social:
Sectiunea 1 Formarea initiald a asistentului social si conditiile de exercitare a profesiei;
Relatiile asistentului social cu alti specialisti indomeniul protectiei sociale; CAP.- III
Principii etice;

5. Ordinul nr. 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vérstnice, cu modificarile
si completirile ulterioare; cu tematica: Anexa 1 Standarde minime de calitate: Modulul I -
Conditii privind aplicarea metodei managementului de caz in asistentd sociald a

persoanelor vérstnice (standardele 1.3); Modulul II -Etapele managementului de caz
(standardele 1,2,7).

Calendarul de desfasurare a examenului:
15.07.2026 - afisare anunt concurs
21.07.2026 - ora 14:00 data limitd pentru depunerea dosarelor de examen
22.07 - 23.07.2026 - selectia dosarelor de examen si afisarea rezultatelor
24.07.2026 - depunere contestatii selectie dosare
27.07.2026 - solutionare contestatii selectie dosare
30.07.2026 - interviu, ora 10:00 la sediul DAS
31.07.2026 - afisare rezultate probd interviu
03.07.2026 - depunere contestatii proba interviu
04.07.2026 - solutionare contestatii proba interviu
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\ )

05.07.2026 - comunicare rezultate finale examen

Noti: Toate actele normative se au in vedere cu modificarile si completarile in vigoare la
momentul sustinerii examenului de promovare, inclusiv forma republicata.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la examen si
bibliografie/tematicd se pot obtine de la d-na Pitul Daniela Alexandra — Consilier Serviciului

Resurse Umane, Salarizare, Tehnologia Informatiei, Asistentda Medicald pentru Invitimant.

Afigat azi, 15 iulie 2026, ora 13:00 la sediul Primariei Municipiului Lupeni

PRIMAR, CONSILIER,

Lucian — Marius Resmerita Pitul Daniela Alexandra




